
 

 

Modello 12 
 

 
 

BANDO  
CANTIERI DI LAVORO  

 

In attuazione dell’Atto di indirizzo di cui alla  
D.G.R. n. 7-5280 del 01.07.2022 

 
Esercizio 2022  

 
 
 

D.D. n. 426 del 03/08/2022 
 
 

 
 
 

Cantieri di lavoro per 

 
DISOCCUPATI IN CONDIZIONE DI PARTICOLARE DISAGIO SOCIALE 

 

 

RELAZIONE FINALE SULL’ATTUAZIONE DEL 
CANTIERE DI LAVORO 

 
 
 
Titolo del progetto: 
ATTIVITA’ SUPPORTO MANUTENZIONE VERDE E\O SERVIZI SCOLASTICI 
 
 
 

Pratica n. RP/2022/1748 
 
 

Ente attuatore: COMUNE DI GARGALLO 
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Dati di riepilogo 
Indennità giornaliera 

Periodo di svolgimento del Cantiere di Lavoro Dal 20/03/2023 Al 19/03/2024 
 

N° cantieristi previsti all’avvio del cantiere 2 

N° cantieristi al termine del cantiere 2 

N° cantieristi sostituiti   

N° sostituzioni  

N° giornate previste all’avvio del cantiere 520 

N° giornate svolte al termine del cantiere 459 

N° giornate di infortunio  

 

Elenco lavoratori  

Cognome Nome Codice Fiscale N. giornate 
lavorate 

N. giornate 
di assenza  

N. giornate 
infortunio 

In caso di maturati 
requisiti pensionistici 

indicare la data di inizio 
pensione 

 Carazzato Vincenzo  CRZVCN64B25Z700F 240 20     

 Tommasi Vittoria Emanuela  TMMVTR66H46B019V 219 41     

              

             

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

              

              

       

       

 
Costi   

  Descrizione 
Contributo 
regionale 

Quota a carico 
dell’Ente TOTALE 

 Indennità giornaliere corrisposte € 6.510,00 € 4.340,00 €  10.850,00 

 di cui corrisposte per periodi di infortunio  €   

 Oneri assicurativi, previdenziali, 
assistenziali Non previsto € 2.349,45 € 2.349,45 

Totale € 6.510,00 € 6.689,45 € 13.199,45 
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Attività formativa per il rinforzo dell’occupabilità 
 

Periodo di svolgimento dell’attività formativa Dal 22/03/2023 Al 22/03/2023 

 

N° ore di formazione per il rinforzo occupabilità erogate 4 

N° partecipanti alle attività formative per il rinforzo 
dell’occupabilità 

2 

 

Costi   

  Descrizione 
Contributo 
regionale Quota a carico dell’Ente 

 Personale docente Non previsto  €  RISORSE INTERNE 

Materiale didattico, di consumo, 
attrezzature Non previsto  € RISORSE INTERNE 

Totale   € 
 
 

Attività per la sicurezza  
 

Periodo di svolgimento dell’attività formativa per la 
sicurezza 

Dal 24/03/2023 Al 24/03/2023 

 

N° ore di formazione per la sicurezza sui posti di lavoro 
erogate 

4 

N° partecipanti alle attività formative per la sicurezza sui 
posti di lavoro 

2 

 
 

Costi   

  Descrizione 
Contributo 
regionale Quota a carico dell’Ente 

 Formazione per la sicurezza Non previsto  € RISORSE INTERNE 

Redazione/aggiornamento piano 
per la sicurezza Non previsto  € RISORSE INTERNE 

Attrezzature per la sicurezza Non previsto  € 

Totale   € 
 
 

Servizi integrativi a sostegno del reddito dei partecipanti 
 

N° di cantieristi che hanno fruito di buoni pasto  

N° di cantieristi che hanno fruito del rimborso per trasporti   

N° di cantieristi che hanno fruito di altri servizi (specificare)  

 
Costi   

  Descrizione 
Contributo 
regionale Quota a carico dell’Ente 

Ticket pasto Non previsto  € 

Rimborso per trasporti Non previsto  € 

Altri costi  Non previsto  € 

Totale   € 
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DESCRIZIONE DELL’ATTIVITÀ REALIZZATA 
Descrizione delle attività svolte specificando gli elementi più significativi  
 
Attività lavorativa svolta nel cantiere 

 

I cantieristi hanno collaborato con ‘operaio comunale svolgendo attività legate alla manutenzione 
del verde pubblico, delle aree attrezzate, alla pulizia delle strade nonché alla manutenzione e pulizia 
degli edifici comunali con particolare riguardo a museo del calzolaio e del fornaciaio, della struttura 
polifunzionale utilizzata dalle associazioni locali per manifestazioni e del centro diurno comunitario. 
Il progetto ha consentito di migliorare e potenziare la qualità dei servizi resi ai propri cittadini, con 
particolare riferimento alla manutenzione, conservazione e valorizzazione del patrimonio comunale 
esistente. 
 
 
 
 
 

 
Attività formativa per il rinforzo dell’occupabilità  

 

È stata svolta, tramite personale interno, idonea attività di formazione professionale 
sostanzialmente integrata con le mansioni da svolgere nel cantiere, incluse le attivita’ inerenti alla 
sicurezza. 
 

 

 

 

Attività formativa per la sicurezza   

È stata svolta, tramite personale interno, idonea attività di formazione professionale 
sostanzialmente integrata con le mansioni da svolgere nel cantiere, incluse le attivita’ inerenti alla 
sicurezza. 
 

 

 

 

 

Collaborazione con i Servizi Sociali Territoriali 

 

È stata svolto da parte del competente Ciss un costante confronto con i cantieristi al fine di valutare 
la loro soddisfazione e sorvegliare la situazione personale degli stessi alla ricerca di un lavoro e di un 
modello di vita dignitoso 
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Esiti: descrivere i risultati raggiunti, i punti di forza e le criticità emerse 

 

In risposta ai problemi di un territorio che ha riscontrato difficoltà dal lato occupazione, il progetto è 
stato sicuramente una valida esperienza per tutti i soggetti coinvolti 

 

 

 

 

 

 

 
Osservazioni in merito all’andamento delle attività: commentare i dati, identificare 
eventuali punti di attenzione da tenere presenti per le successive edizioni 
 

 

Nessuna osservazione 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Luogo e data  Il  legale rappresentante 

         Gargallo, 23/05/2024 

 

 

             Dottor Luigi Giulio Guidetti 

 
 
 
ALLEGATI da tenere agli atti insieme ad una copia della Relazione finale per i controlli amministrativi: 

1. Copia dell’atto dell’Ente di approvazione del rendiconto consuntivo 
2. Tabelle mensili riepilogative delle presenze (presso il cantiere e per attività formative) 

 


