
 

REGIONE PIEMONTE BU34 21/08/2025 
 

Codice A1502C 
D.D. 13 agosto 2025, n. 476 
Legge regionale 32/2023 articolo 47 Impiego temporaneo e straordinario in Cantieri di Lavoro 
promossi per persone disoccupate in condizione di particolare disagio sociale (Misura A) - 
Autorizzazione al parziale finanziamento delle istanze ammesse in graduatoria. Spesa 
complessiva di Euro 2.607.128,98 sui vari capitoli del bilancio finanziario di gestione 2025-
2027, annualità 2025 
 

 

ATTO DD 476/A1502C/2025 DEL 13/08/2025 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1500B - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSIT ARIO, FORMAZIONE E 
LAVORO 
A1502C - Politiche del lavoro 
 
 
OGGETTO:  Legge regionale 32/2023 articolo 47 Impiego temporaneo e straordinario in Cantieri 

di Lavoro promossi per persone disoccupate in condizione di particolare disagio 
sociale (Misura A) – Autorizzazione al parziale finanziamento delle istanze ammesse 
in graduatoria. Spesa complessiva di Euro 2.607.128,98 sui vari capitoli del bilancio 
finanziario di gestione 2025-2027, annualità 2025 
 

Vista la Legge regionale 24 novembre 2023, n. 32 “Sistema integrato delle politiche e dei servizi 
per l’orientamento permanente, la formazione professionale e il lavoro”; 
 
vista la Deliberazione della Giunta Regionale 27 dicembre 2024, n. 13-678 “Legge regionale n. 
32/2023 articolo 47 comma 1. Approvazione dell'Atto di indirizzo finalizzato all'attuazione delle 
Misure Cantieri di Lavoro per le annualità 2025-2026. Risorse complessive pari a euro 
10.230.000,00”; 
 
preso atto della delibera CIPESS n. 41/2020 “Fondo sviluppo e coesione 2014–2020. 
Riprogrammazione e nuove assegnazioni per emergenza Covid ai sensi degli articoli 241 e 242 del 
decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34 convertito, con modificazioni, dalla legge 17 luglio 2020, n. 
77 “Accordo Regione Piemonte - Ministro per il sud e la coesione territoriale” nonché della delibera 
CIPESS n. 10 del 21 marzo 2024 “Adozione del programma operativo complementare (POC) 2014-
2020 e riprogrammazione del piano sviluppo e coesione (PSC) - Regione Piemonte” Asse 2 
“Inclusione sociale e lotta alla povertà”, anno 2024 (Azione 9.1.3 POR FSE); 
 
dato atto che la Direzione Istruzione e Diritto allo Studio Universitario, Formazione e Lavoro 
Settore “Politiche del Lavoro” ha individuato i fondi POC, quale possibile fonte di finanziamento, 
stimando in euro 6.000.000,00 il fabbisogno per la Misura D Cantieri di lavoro per persone 
disoccupate over 58; 
 
dato atto della DGR n. 9-485 del 6 dicembre 2024 di iscrizione di risorse POC, di cui alla sopra 



 

citata delibera CIPESS n. 10/2024, per il finanziamento della Misura D, sul bilancio di previsione 
finanziario 2024-2026, annualità 2025; 
 
vista la D.D. n. 166 del 2 aprile 2025. “ Legge regionale 32/2023 articolo 47 Impiego temporaneo e 
straordinario in Cantieri di Lavoro promossi per persone disoccupate in condizione di particolare 
disagio sociale Approvazione del bando e del manuale di valutazione per la presentazione dei 
progetti. Prenotazione di spesa euro 2.350.000,00 sul capitolo147240 del bilancio finanziario di 
gestione 2025-2027, annualità 2025”; 
 
vista la DD n. 140 del 24/3/2025 “Fondo per lo sviluppo e la coesione - POC. Legge regionale 
32/2023 articolo 47: approvazione del Bando e del relativo Manuale di Valutazione per la 
presentazione dei Progetti di Cantiere di Lavoro per persone disoccupate over 58 di cui alla D.G.R 
12-678 del 27 dicembre 2024 annualità 2025-2026. Accertamento e prenotazione di spesa sui vari 
capitoli del bilancio finanziario di gestione 2025-2027, annualità 2025”; 
 
vista la D.D. n. 316 del 30/05/2025 “Legge regionale n. 32/2023 articolo 47 comma 1. Costituzione 
e nomina del Nucleo di Valutazione dei Progetti di Cantiere di Lavoro annualità 2025-2026 di cui 
alla D.G.R. n. 13- 678 del 27 dicembre 2024”;  
 
dato atto che la Commissione di valutazione ha esaminato le n. 121 istanze pervenute e ha 
approvato con DD n. 395 del 08/07/2025 la graduatoria generale sulla base dei punteggi assegnati 
ad ogni istanza. 
 
tenuto conto che occorre procedere, ai fini del finanziamento, alla redazione delle graduatorie 
suddivise tra i 4 Ambiti Territoriali della regione (quadranti) di cui alla L.R. n. 23/2015 ripartendo 
percentualmente le risorse secondo la rilevanza della disoccupazione definita dalle stime Istat sulle 
forze lavoro alla data 31.12.2024 come riportato al § 9 del Bando e raggruppando quindi le istanze 
sulla base della dotazione finanziaria assegnata secondo le graduatorie per Ambito definite dal 
Nucleo di Valutazione con DD n. 395/25 di cui all’allegato 1 al presente provvedimento; 
 
rilevato che la D.D. n. 166 del 2 aprile 2025 prevede una spesa complessiva di 2.350.000,00 € 
ripartita per ambito territoriale e le richieste di contributo corrispondono a 3.015.470,74 € rendendo 
necessaria la compensazione tra ambiti territoriali, per gli importi indicati nel seguente prospetto 
rivalorizzati in modo proporzionale alla percentuale di rilevanza della disoccupazione: 
  

Ambi
to 
territ
oriale 

Quadrante Province 

Valore 
contributo dei 
progetti 
presentati 

Contributo 
regionale per 
quadrante 

contributo - 
presentato 

ambit
o 1 

Quadrante 
SUD-EST 

NO,VC,BI,V
CO € 889.776,82 

330.880,00 € 
-€ 
558.896,82 

ambit
o 2 

Quadrante 
NORD-EST AT,AL € 759.670,16 

445.090,00 € 
-€ 
314.580,16 

ambit
o 3 

Quadrante 
SUD-OVEST CN € 42.232,32 

291.870,00 € 
€ 
249.637,68 

ambit
o 4 

Quadrante 
Metropolitano CMTO € 1.323.791,44 

1.282.160,00 € 
-€ 41.631,44 

   € 3.015.470,74 2.350.000,00 €  
-€ 
665.470,74 



 

Tabella 1 – assegnazione risorse e richiesta contributo per ambito 
 
ritenuto pertanto di poter compensare le risorse finanziarie stanziate dalla DD n. 166 del 2 aprile 
2025, considerato che per gli ambiti territoriali 1, 2 e 4 sono state presentate istanze per 915.108,42 
€ oltre la dotazione finanziaria, mentre per l’ambito territoriale 3 è stata ricevuta richiesta di 
finanziamento inferiore alla dotazione per 249.637,68€; 
 
considerato che, anche a seguito delle compensazioni tra gli ambiti - eseguite in modo 
proporzionale rispetto al numero di disoccupati iscritti, così come stabilito al § 9 del Bando - le 
risorse disponibili consentono il finanziamento parziale dei progetti ammissibili risultando ancora 
una carenza di fondi pari a euro 665.470,74 per la quale necessita un’integrazione delle risorse 
finanziarie; 
 
stimato che per il Bando Cantieri di Lavoro per disoccupati over 58, al netto del finanziamento di 
tutti i progetti ammessi, risultano economie tali da garantire in parte la suddetta integrazione, come 
consentito nella programmazione regionale ai sensi della DGR 13-678 del 27/12/2024 Allegato 1 
punto 6.1; 
 
ritenuto opportuno il finanziamento dei progetti ammissibili, nel rispetto dell’ordine della 
graduatoria, assicurando la copertura finanziaria mediante le risorse residue del Fondo per lo 
sviluppo e la coesione - POC una volta garantita la copertura integrale dei Cantieri di Lavoro per 
disoccupati over 58; 
 
considerato che si rende necessario procedere al finanziamento dei progetti nei limiti della 
disponibilità finanziaria attuale tenuto conto dell’esclusione di finanziamenti parziali 
 
dato atto che con il presente provvedimento vengono finanziati progetti fino a copertura finanziaria 
integrale dell’ultimo progetto collocato utilmente in graduatoria, rispetto alla disponibilità del 
proprio ambito territoriale di appartenenza, pari complessivamente a euro 2.607.128,98; 
 
preso atto che, rispetto alle domande autorizzate per Euro 3.015.470,74, si procede al finanziamento 
dei progetti di cui all’Allegato 1) limitatamente alle risorse disponibili per Euro 2.607.128,98, di 
cui: 
   • Euro 2.350.000,00 utilizzando  le risorse del bilancio regionale annualità 2025 
    • Euro 257.128,98 utilizzando le risorse  del Fondo per lo sviluppo e la coesione – POC, che si 
sono rese disponibili dal Bando  “Cantieri di Lavoro per disoccupati over 58” e “Cantieri di Lavoro 
per persone sottoposte a misure restrittive della libertà personale” 
 
ritenuto che i progetti ammessi ma non finanziabili, per insufficienza di risorse di cui all’Allegato 
1bis), verranno eventualmente finanziati in un secondo momento, subordinatamente al reperimento 
di risorse integrative; 
 
richiamato l’art. 11 della legge n. 3/2003 che richiede alle Amministrazioni l’associazione del CUP 
negli atti che dispongono il finanziamento pubblico o autorizzano l’esecuzione di progetti 
d’investimento pubblico;  
 
viste:  
• la D.G.R. n. 1-6847 del 18/05/2018 “Adempimenti in attuazione del Regolamento (UE) 2016/679 
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché 
alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla 
protezione dei dati). Revoca DGR n. 1-11491 del 3.06.2009”;  



 

• la D.G.R. n. 1-7574 del 28/09/2018 “Adempimenti in attuazione al Regolamento UE 2016/679. 
Designazione degli incaricati e istruzioni operative. Disposizioni procedurali in materia di incidenti 
di sicurezza e di violazione di dati personali (Data Breach), adozione del relativo registro e modello 
di informativa”;  
 
preso atto:  
• della Determinazione n. 532 del 30/09/2022 “Identificazione e nomina dei Responsabili (esterni) 
del trattamento dei dati e definizione delle modalità attuative della relativa nomina, ai sensi 
dell'art.28 del Reg. (UE) 2016/679. Recepimento e adeguamento dell'informativa di cui alla D.G.R. 
28/09/2018, n.1-7574 in riferimento al PR FSE+ 2021/2027. Estensione della disciplina prevista 
dalla determinazione n. 219 del 08.03.2019.”;  
 
considerato che, ai sensi del suddetto provvedimento, detta nomina:  
• si perfeziona attraverso l’identificazione specifica dei singoli soggetti che trattano i dati, 
demandata al Dirigente affidante, nell’ambito del relativo provvedimento di approvazione e/o 
autorizzazione delle attività;  
• ha effetto per i soli soggetti che abbiano sottoscritto, firmando l’Atto di adesione, l’impegno di 
effettuare il trattamento dei dati in conformità con la normativa vigente in materia e applicando le 
istruzioni documentate del Delegato del Titolare del trattamento allegate al medesimo 
provvedimento;  
• è considerata efficace dalla data di trasmissione del menzionato Atto di adesione (o altro atto 
equivalente), opportunamente sottoscritto, all’ufficio competente e fino al termine dell’intervento 
all’interno del quale viene effettuato il trattamento dei dati medesimo;  
• può riguardare, nei confronti del Delegato del Titolare, in ragione della tipologia dei dati trattati, 
sia il Capofila (mandatario) che i Partner (mandanti), nei casi in cui il soggetto attuatore e/o 
beneficiario degli interventi sia un raggruppamento temporaneo (Associazioni temporanee di scopo, 
Associazioni temporanee di imprese, ecc);  
 
vista inoltre la seguente documentazione allegata alla suddetta determinazione:  
- lo Schema di Istruzioni documentate ai Responsabili esterni (art. 28, paragrafo 3 del RGPD);  
- lo Schema di informativa rivolta ai destinatari degli interventi, da veicolare agli interessati tramite 
il Responsabile (esterno) del trattamento;  
 
stabilito di: 
    • autorizzare a finanziare i progetti ammessi, per un importo complessivo di € 2.607.128,98 a 
favore degli Enti, di cui all’allegato 1, parte integrante e sostanziale al presente provvedimento; 
• ammettere ma non finanziare i progetti di cui all’allegato 1bis) in attesa di reperire eventualmente 
risorse integrative per il loro finanziamento; 
• autorizzare l’avvio dei cantieri di lavoro, i cui progetti sono stati approvati con la graduatoria in 
Allegato 1 entro 90 giorni a partire dal giorno successivo alla data di pubblicazione sul Bollettino 
Ufficiale del presente provvedimento ; 
   • dare atto che:  
- i soggetti economici in questione sono tenuti a sottoscrivere, firmando l’Atto di adesione, 
l’impegno ad effettuare il trattamento dei dati in conformità con la normativa vigente in materia e 
applicando le Istruzioni documentate di cui sopra; 
- l’efficacia della nomina di “Responsabile (esterno) del trattamento” decorre dalla data di 
trasmissione del menzionato Atto di adesione all’ufficio competente, secondo le istruzioni dal 
medesimo impartite 
 
verificato che il programma dei pagamenti conseguenti agli impegni di spesa da assumere con il 
presente provvedimento è compatibile con i relativi stanziamenti di cassa e con le regole di finanza 



 

pubblica; 
 
dato atto che: 
sono rispettati gli obblighi in materia di trasparenza di cui al D.Lgs. 33/2013; 
il presente provvedimento non comporta oneri impliciti per il bilancio regionale non compresi negli 
stanziamenti di bilancio; 
le risorse POC sono state accertate con D.D. 140 del 24.03.2025 sul capitolo 28517 del bilancio 
finanziario di gestione 2025-2027, annualità 2025 (accertamento nr. 943/25); 
 
per quanto riguarda le transazioni relative ai pagamenti verranno rispettate le disposizioni dell’art. 3 
della L. 136/2010 in materia di tracciabilità dei flussi finanziari; 
attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della D.G.R. 8-8111 del 25 
gennaio 2024. 
 
 

IL DIRIGENTE 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• '' Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e s.m.i.; 

• '' Legge regionale 28 luglio 2008, n. 23 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici 
regionali e disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale" e s.m.i.; 

• '' Legge regionale 14 ottobre 2014, n. 14 "Norme sul procedimento amministrativo e 
disposizioni in materia di semplificazione"; 

• '' Deliberazione della Giunta regionale n. 11-739 del 31/01/2025 di approvazione del Piano 
integrato di attività e organizzazione (PIAO) della Giunta regionale del Piemonte per gli 
anni 2025-2027; 

• '' Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 "Disposizioni in materia di armonizzazione 
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro 
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42" e s.m.i.; 

• '' Deliberazione della Giunta regionale 2 dicembre 2022, n. 38-6152 "Approvazione linee 
guida per le attività di ragioneria relative al controllo preventivo sui provvedimenti 
dirigenziali. Revoca allegati A, B, D della D.G.R. n. 12-5546 del 29 agosto 2017"; 

• '' Deliberazione della Giunta regionale 25 gennaio 2024 n. 8-8111 "Disciplina del sistema 
dei controlli e specificazione dei controlli previsti in capo alla Regione Piemonte in qualità 
di Soggetto Attuatore nell'ambito dell'attuazione del PNRR. Revoca delle D.G.R. 17 ottobre 
2016 n. 1-4046 e 14 giugno 2021 n. 1-3361"; 

• '' Regolamento 21 dicembre 2023, n. 11/R "Modifiche al Regolamento Regionale 16 luglio 
2021, n. 9/R "(Regolamento regionale di contabilità della Giunta regionale)"; 

• '' Legge regionale del 27/02/2025 n. 2 "Bilancio di previsione finanziario 2025-2027" (B.U 
27 febbraio 2025, 4° suppl. al n. 9); 

• '' D.G.R. n.12-852 del 3 marzo 2025 "Legge regionale 27 febbraio 2025, n.2 'Bilancio di 
previsione finanziario 2025-2027'. Approvazione del Documento Tecnico di 
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestionale 2025-2027; 

 
 

determina 



 

 
1) di prendere atto che le domande di contributo presentate dagli Enti, agli atti del Settore Politiche 
del Lavoro, per la realizzazione dei cantieri di lavoro per persone disoccupate in condizione di 
particolare disagio sociale, vengono finanziate parzialmente per un totale di € 2.607.128,98 
suddiviso per ambito territoriale, compensando le somme tra gli ambiti territoriali come di seguito 
indicato: 
 

Ambi
to 
territ
oriale 

Quadrante Province 

Valore 
contributo dei 
progetti 
presentati 

Contributo 
regionale per 
quadrante 

contributo - 
presentato 

ambit
o 1 

Quadrante 
SUD-EST 

NO,VC,BI,V
CO € 889.776,82 

330.880,00 € 
-€ 
558.896,82 

ambit
o 2 

Quadrante 
NORD-EST AT,AL € 759.670,16 

445.090,00 € 
-€ 
314.580,16 

ambit
o 3 

Quadrante 
SUD-OVEST CN € 42.232,32 

291.870,00 € 
€ 
249.637,68 

ambit
o 4 

Quadrante 
Metropolitano CMTO € 1.323.791,44 

1.282.160,00 € 
-€ 41.631,44 

   € 3.015.470,74 2.350.000,00 €  
-€ 
665.470,74 

Tabella 1 – assegnazione risorse e richiesta contributo per ambito 
 
2) di approvare l’allegato di autorizzazione e finanziamento di cui all’allegato 1 parte integrante e 
sostanziale del presente provvedimento, in esito alla valutazione come definita dal Nucleo di 
valutazione, costituito con DD n. 316 del 30/05/2025, 
 
3) di finanziare i progetti di cui all’Allegato 1) limitatamente alle risorse disponibili per Euro 
2.607.128,98, di cui: 
   • Euro 2.350.000,00 utilizzando  le risorse del bilancio regionale annualità 2025 
    • Euro 257.128,98 utilizzando le risorse  del Fondo per lo sviluppo e la coesione – POC, che si 
sono rese disponibili dal Bando  “Cantieri di Lavoro per disoccupati over 58” e “Cantieri di Lavoro 
per persone sottoposte a misure restrittive della libertà personale” 
       
4) di dare atto che i progetti ammessi, ma non finanziabili per insufficienza di risorse, di cui 
all’Allegato 1bis), verranno eventualmente finanziati in un secondo momento, subordinatamente al 
reperimento di risorse integrative; 
 
5) di impegnare la somma di € 2.607.128,98 a favore degli Enti locali di cui all’allegato 1) nel 
modo seguente: 
• Euro 2.350.000,00 sul capitolo 147240 del bilancio finanziario di gestione 2025-2027 annualità 
2025 previa riduzione della prenotazione 9086/25  di cui alla D.D. 166 del 2/4/2025 da Euro 
2.350.000,00 ad Euo 0 (- Euro 2.350.000,00) 
       
• Euro 257.128,98 con risorse del Fondo per lo sviluppo e la coesione sul capitolo 147689 del 
bilancio finanziario di gestione 2025-2027, annualità 2025 previa riduzione del  movimento 
contabile 8232/2025 di cui alla D.D. 140 del 24.03.2025 da Euro 287.690,70 ad Euro 30.561,72 (- 
Euro 257.690,70). La differenza pari ad Euro 30.561,72 verrà utilizzata per integrare le risorse 
eventualmente disponibili per il finanziamento dei progetti di cui all’allegato 1 bis) “Progetti 



 

ammessi non finanziati” 
L’entrata, a carico della Presidenza del Consiglio dei Ministri, è prevista sul capitolo 28517 del 
bilancio finanziario di gestione 2025-2027, annualità 2025 (accertamento nr. 943/25) di cui alla 
D.D. 140 del 24.03.2025; 
 
6) autorizzare l’avvio dei cantieri di lavoro, i cui progetti sono stati approvati con la graduatoria 
entro 90 giorni a partire dal giorno successivo alla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale del 
presente provvedimento; 
 
7) di dare atto che:  
- i soggetti economici in questione sono tenuti a sottoscrivere, firmando l’Atto di adesione, 
l’impegno ad effettuare il trattamento dei dati in conformità con la normativa vigente in materia e 
applicando le Istruzioni documentate di cui sopra; 
- l’efficacia della nomina di “Responsabile (esterno) del trattamento” decorre dalla data di 
trasmissione del menzionato Atto di adesione all’ufficio competente, secondo le istruzioni dal 
medesimo impartite 
 
8) di prendere atto che il contributo regionale sarà liquidato con le modalità previste al punto 15 
“Flussi finanziari e  rendicontazione della spesa” del Bando approvato con DD n. 166 del 
02.04.2025: 
- anticipazione del 70% del contributo regionale a seguito della comunicazione di avvio del cantiere 
di lavoro conseguente alla sottoscrizione dell’Atto di Adesione  
- saldo del restante 30% o eventuale conguaglio a seguito di rendicontazione  che dovrà avvenire  
entro 90 giorni dalla chiusura del cantiere con le modalità previste al punto 15.2 del Bando; 
 
Il Settore Ragioneria , in occasione degli ordinativi di pagamento a favore del medesimo soggetto 
per il quale è stato registrato l’accertamento di crediti certi ed esigibili, effettuerà la compensazione 
come previsto dalla D.G.R. 14 settembre 2018 n. 9-7520; 
Le transazioni elementari sono rappresentate nell’Appendice “A – Elenco registrazioni contabili” e 
costituisce parte integrante e sostanziale della presente determinazione dirigenziale. 
La presente Determinazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010, nonché ai sensi dell’art. 26 comma 2 del D.Lgs. n. 
33/2013 nel sito istituzionale dell’Ente, nella sezione “Amministrazione trasparente”. 
 
 
 
 

IL DIRIGENTE (A1502C - Politiche del lavoro) 
Firmato digitalmente da Livio Boiero 

 
 
Si dichiara che sono parte integrante del presente provvedimento gli allegati riportati a seguire 1, 
archiviati come file separati dal testo del provvedimento sopra riportato: 
 

 1.  All1_autorizzazione_e_finanziamento_CL_disoccupati_finanziati.pdf   

 2.  All1bis_CL_disoccupati_NON_finanziati.pdf   

                                                 
1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco è quella dei file pre-esistenti 
alla firma digitale con cui è stato adottato il provvedimento 



 

 3.  All2_schema_istruzioni_CL_disoc_over45.pdf   

 4.  
All3_informativa_trattam_dati_esterni_CL_disoc_over45.pdf  

Allegato  
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94273 J11B25000700009 COMUNE DI NOVARA 81  61.193,60 € 
94182 J31B25000590009 COMUNE DI RASSA 79  4.896,32 € 
94218 J51B25000620009 COMUNE DI 

VERBANIA
79  24.477,44 € 

94233 J41B25000440009 COMUNE DI VARALLO 76,25  51.411,36 € 
94269 J91B25000500009 COMUNE DI 

MADONNA DEL 
SASSO

71,75  29.377,92 € 

94257 J11B25000640009 COMUNE DI 
MAGGIORA

71,75  6.119,36 € 

94341 J81B25000700009 COMUNE DI SANTHIA' 71  29.377,93 € 
94277 J11B25000710009 COMUNE DI NOVARA 70  61.193,60 € 
94445 J41B25000360009 COMUNE DI MARANO 

TICINO
68,75  14.688,96 € 

94375 J41B25000400009 COMUNE DI 
PRALUNGO

67,25  7.344,48 € 

94279 J11B25000720009 COMUNE DI NOVARA 67  18.358,08 € 
94276 J91B25000560009 COMUNE DI QUARNA 

SOPRA
67  7.203,24 € 

94263 J31B25000630009 UNIONE MONTANA 
DELLE VALLI 
DELL'OSSOLA

67  29.377,92 € 

94397 J81B25000540009 COMUNE DI 
BORGOSESIA

66  14.688,96 € 

94179 J11B25000630009 COMUNE DI LOZZOLO 65,5  4.896,32 € 
94423 J61B25000600009 COMUNE DI CASALE 

CORTE CERRO
64  21.355,49 € 

94289 J11B25000510009 COMUNE BELLINZAGO
NOVARESE

62,75  12.238,72 € 

94229 J71B25000500009 COMUNE DI 
ROMAGNANO SESIA

61,25  14.688,96 € 

94360 J41B25000460009 COMUNE DI VARALLO 61,25  7.344,48 € 
94253 J41B25000430009 UNIONE MONTANA 

ALTA OSSOLA
59,25  51.411,36 € 

94197 J81B25000660009 COMUNE DI NONIO 58,75  12.238,72 € 
94469 J71B25000480009 COMUNE DI POMBIA 57  22.033,44 € 
94462 J61B25000660009 COMUNE DI MASSINO

VISCONTI
56,25  4.896,32 € 

94419 J51B25000510009 COMUNE DI 
CRESCENTINO

56  14.688,96 € 
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94152 J41B25000390009 COMUNE DI OVADA 80  33.897,60 € 
94287 J31B25000580009 COMUNE DI MONASTERO 

BORMIDA
76,25  12.238,72 € 

94368 J11B25000620009 COMUNE DI GIAROLE 74,25  4.896,32 € 
94268 J51B25000600009 UNIONE DI COMUNI TERRE DI

VINI E DI TARTUFI
73,5  58.755,84 € 

94303 J91B25000590009 COMUNE DI VIGNOLE 
BORBERA

71,25  14.688,96 € 

94313 J91B25000490009 COMUNE DI GAVI 69,5  14.688,96 € 
94353 J21B25000590009 COMUNITA' DELLE COLLINE 

TRA LANGA E MONFERRATO
66,5  58.755,84 € 

94323 J31B25000490009 COMUNE DI COSTIGLIOLE 
D'ASTI

64,75  29.377,92 € 

94245 J21B25000570009 COMUNITA' COLLINARE 
VIGNE E VINI-UNIONE DI 
COMUNI

64,5  22.033,44 € 

94430 J21B25000580009 COMUNITA' COLLINARE 
VIGNE E VINI-UNIONE DI 
COMUNI

64,5  22.033,44 € 

94294 J71B25000510009 COMUNE DI SAN MARTINO 
ALFIERI

64  7.344,48 € 

94416 J21B25000420009 COMUNE DI BALZOLA 63  4.896,32 € 
94465 J51B25000520009 COMUNE DI FELIZZANO 63  22.033,44 € 
94388 J41B25000450009 CONSORZIO DEI SERVIZI 

SOCIALI - C.S.S. OVADA
62  39.170,56 € 

94207 J31B25000450009 COMUNE DI ASTI 60  30.596,80 € 
94370 J21B25000470009 COMUNE DI CASTELNUOVO 

DON BOSCO
57  14.688,96 € 

94436 J71B25000450009 COMUNE DI FONTANILE 57  7.344,48 € 
94396 J31B25000500009 COMUNE DI COSTIGLIOLE 

D'ASTI
55,75  7.344,48 € 

94459 J31B25000440009 COMUNE DI ALESSANDRIA 54  44.066,88 € 
94408 J91B25000460009 COMUNE DI CASTELNUOVO 

BELBO
51  22.033,44 € 

94241 J71B25000520009 COMUNE DI SERRAVALLE 
SCRIVIA

50,75  8.472,96 € 

94193 J11B25000750009 COMUNE DI SAN SALVATORE 
MONFERRATO

50,5  5.649,60 € 

94477 J81B25000550009 COMUNE DI CAPRIGLIO 50,25  4.896,32 € 
94412 J91B25000540009 COMUNE DI MOMBARUZZO 50  7.344,48 € 
94487 J81B25000650009 COMUNE DI MONTAFIA 49  7.344,48 € 
94223 J91B25000440009 COMUNE DI ALBUGNANO 48,5  7.344,48 € 
94439 J81B25000710009 UNIONE MONTANA SUOL 

D’ALERAMO
47  88.613,04 € 

94244 J21B25000480009 COMUNE DI CISTERNA D'ASTI 43,75  7.344,48 € 
94484 J11B25000540009 COMUNE DI BUTTIGLIERA 

D'ASTI
40,25  14.688,96 € 

94259 J71B25000540009 UNIONE IL MONFERRATO 
DEGLI INFERNOT

39,5  18.358,08 € 

94265 J11B25000580009 COMUNE DI CINAGLIO 39,25  4.896,32 € 
94178 J71B25000530009 UNIONE DI COMUNI 

COMUNITÀ COLLINARE VIA 
FULVIA

38,25  55.074,24 € 

94481 J91B25000410009 COMUNE DI ARQUATA 
SCRIVIA

31,25  14.688,96 € 
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94295 J91B25000550009 COMUNE DI MONDOVÌ 80  7.344,48 € 
94202 J41B25000410009 COMUNE DI 

SAVIGLIANO
60  12.854,40 € 

94464 J61B25000630009 COMUNE DI 
CORTEMILIA

59  22.033,44 € 
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94174 J71B25000550009 UNIONE MONTANA GRAN 
PARADISO

85,25  48.954,88 € 

94431 J11B25000760009 COMUNE DI TORINO 85  619.820,56 € 
94348 J31B25000640009 COMUNE DI VENARIA REALE 85  24.477,44 € 
94343 J31B25000650009 COMUNE DI VENARIA REALE 82,25  12.238,72 € 
94411 J21B25000540009 COMUNE DI VALCHIUSA 81  24.477,44 € 
94181 J21B25000520009 COMUNE DI PINO TORINESE 76  12.854,40 € 
94298 J41B25000350009 COMUNE DI CARMAGNOLA 74  36.716,16 € 
94347 J71B25000470009 COMUNE DI POIRINO 73,5  12.238,72 € 
94315 J71B25000560009 UNIONE MONTANA VALLE 

SUSA
71,25  89.980,80 € 

94384 J11B25000690009 COMUNE DI NICHELINO 70  12.238,72 € 
94194 J11B25000730009 COMUNE DI PINEROLO 70  7.532,80 € 
94318 J61B25000710009 COMUNE DI RIVALTA DI 

TORINO
70  4.896,32 € 

94191 J21B25000530009 COMUNE DI RIVOLI 70  42.835,52 € 
94288 J51B25000460009 COMUNE DI BOSCONERO 69  12.238,72 € 
94422 J31B25000620009 COMUNE DI TORRE CANAVESE 68,25  6.119,36 € 
94190 J31B25000600009 COMUNE DI SETTIMO 

TORINESE
67  12.238,72 € 

94357 J31B25000610009 COMUNE DI SETTIMO 
TORINESE

67  24.477,44 € 

94232 J91B25000580009 UNIONE MONTANA VALLI 
ORCO E SOANA

65  24.477,44 € 

94322 J21B25000460009 COMUNE DI CASTELLAMONTE 64,25  12.238,72 € 
94332 J51B25000490009 COMUNE DI CHIERI 64  24.477,44 € 
94160 J61B25000580009 COMUNE DI BALANGERO 63  22.033,44 € 
94329 J51B25000500009 COMUNE DI CHIERI 61  18.358,08 € 
94312 J81B25000690009 COMUNE DI POMARETTO 61  14.688,96 € 
94402 J11B25000530009 COMUNE DI BRUINO 60,5  4.284,80 € 
94221 J81B25000590009 COMUNE DI LOMBARDORE 60,25  6.119,36 € 
94247 J51B25000470009 COMUNE DI CANDIOLO 59  18.358,08 € 
94400 J11B25000590009 COMUNE DI FROSSASCO 58  9.792,64 € 
94255 J31B25000520009 COMUNE DI MAZZE' 57,75  6.119,36 € 
94413 J81B25000670009 COMUNE DI ORBASSANO 57,25  21.424,00 € 
94278 J91B25000570009 COMUNE DI TROFARELLO 53,5  7.344,48 € 
94417 J21B25000560009 COMUNE DI VINOVO 52  12.238,72 € 
94219 J81B25000680009 COMUNE DI PIANEZZA 51  36.716,16 € 
94410 J31B25000510009 COMUNE DI LEINI' 50  9.792,64 € 
94235 J41B25000180009 CITTA' DI SANTENA 49,25  24.477,44 € 
94299 J21B25000550009 COMUNE DI VILLAFRANCA 

PIEMONTE
46  4.896,32 € 

94418 J31B25000480009 COMUNE DI CARIGNANO 39  12.238,72 € 
94342 J61B25000620009 COMUNE DI CAVOUR 39  14.688,96 € 
94210 J51B25000440009 COMUNE DI BEINASCO 38  7.344,48 € 
94211 J51B25000450009 COMUNE DI BEINASCO 38  7.344,48 € 



ALLEGATO 1BIS

“CANTIERI DI LAVORO PER PERSONE DISOCCUPATE 

IN CONDIZIONE DI PARTICOLARE DISAGIO SOCIALE”

PROGETTI AMMESSI NON FINANZIATI

in attuazione dell’Atto di indirizzo approvato dalla

D.G.R. n. 13-678 del 27 dicembre 2024

Misura A

periodo 2025-2026

Ambito 1

94206 05-05-2025 A490 COMUNE DI CASALINO J71B25000440009 54,75 66.100,32 €

94336 07-05-2025 A1808

COMUNE DI GRANOZZO CON

MONTICELLO J81B25000580009 54 34.278,40 €

94373 09-05-2025 A492

COMUNE DI FONTANETO 

D'AGOGNA J61B25000650009 52 4.896,32 €

94183 05-05-2025 A620 COMUNE DI CESARA J91B25000470009 51,5 6.119,36 €

94208 05-05-2025 A1306 COMUNE DI GARGALLO J11B25000600009 51,5 6.119,36 €

94209 05-05-2025 A1306 COMUNE DI GARGALLO J11B25000610009 51,5 6.119,36 €

94187 05-05-2025 A1012 COMUNE DI BALMUCCIA SPA J91B25000420009 51,25 5.649,60 €

94470 09-05-2025 A498 COMUNE DI POMBIA J71B25000490009 51 12.238,72 €

94421 08-05-2025 A1462 COMUNE DI DIVIGNANO J91B25000480009 47 9.792,64 €

94256 06-05-2025 A2321 COMUNE DI ROSAZZA J11B25000740009 46,25 7.344,48 €

94321 07-05-2025 A2288 COMUNE DI CARCOFORO J31B25000470009 45,25 6.119,36 €

94461 08-05-2025 A1026 COMUNE DI BAVENO J41B25000330009 42,75 7.344,48 €

94440 08-05-2025 A2418 COMUNE DI BEE J51B25000430009 42 7.344,48 €

94376 08-05-2025 A494 COMUNE DI GOZZANO J71B25000460009 41,75 4.896,32 €

94305 07-05-2025 A2258

UNIONE MONTANA VALLE 

ELVO J11B25000770009 37,5 42.835,52 €

94433 08-05-2025 A756 COMUNE DI TERNENGO J41B25000420009 35,75 6.119,36 €

94335 07-05-2025 A1405 COMUNE DI CAMBIASCA J21B25000440009 29,5 8.569,60 €

94237 06-05-2025 A2246

UNIONE MONTANA DEI 

COMUNI DEL BIELLESE 

ORIENTALE J51B25000610009 29,25 122.387,20 €

Ambito 2

94239 09-05-2025 A821

COMUNE DI 

CASTELL'ALFERO J51B25000480009 28,5 14.688,96 €

94401 08-05-2025 A69

COMUNE DI 

CALAMANDRANA J21B25000450009 26,5 7.344,48 €

94270 07-05-2025 A840 COMUNE DI CALLIANO J31B25000460009 24,5 7.344,48 €

94213 09-05-2025 D96216 UNIONE TERRE DI FIUME J71B25000570009 20,75 14.688,96 €



Allegato 2

“CANTIERI DI LAVORO PER PERSONE DISOCCUPATE IN

CONDIZIONE DI PARTICOLARE DISAGIO SOCIALE

in attuazione dell’Atto di indirizzo approvato dalla

D.G.R. n. 13-678 del 27 dicembre 2024

Misura A

periodo 2025-2026

SCHEMA DI “ISTRUZIONI DOCUMENTATE AI
RESPONSABILI ESTERNI 

(Art. 28, paragrafo 3 del RGPD)”
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In qualità di Responsabile (esterno) del trattamento, il soggetto attuatore/affidatario dei servizi è
tenuto ad adempiere a tutte le prescrizioni della normativa vigente in materia di trattamento dei dati
personali unionale, nazionale e regionale.

1. DEFINIZIONI 
Ai sensi dell’art.4 del Reg. (UE) 2016/679 (RGPD) si intende:

• per «responsabile del trattamento» la persona fisica o giuridica, l'autorità pubblica, il servizio o
altro organismo che tratta dati personali per conto del Titolare del trattamento;

•••• per «trattamento» “qualsiasi operazione o insieme di operazioni, compiute con o senza l'ausilio
di processi automatizzati e applicate a dati personali o insiemi di dati personali, come la raccol-
ta, la registrazione, l'organizzazione, la strutturazione, la conservazione, l'adattamento o la mo-
difica, l'estrazione, la consultazione, l'uso, la comunicazione mediante trasmissione, diffusione o
qualsiasi altra forma di messa a disposizione, il raffronto o l'interconnessione, la limitazione, la
cancellazione o la distruzione”.

2. TRATTAMENTI DEI DATI PERSONALI
Ai sensi dell’art.5 del RGPD, i dati personali devono essere:

• trattati in modo lecito, corretto e trasparente nei confronti dell'interessato, pertanto, sarà cura
del Responsabile veicolare agli interessati l’informativa relativa al trattamento dei dati ai sensi
dell’art. 13 del RGPD e assicurarsi e poter dimostrare che i relativi contenuti siano stati com-
presi;

• raccolti esclusivamente per le finalità esplicitate nel presente atto e trattati coerentemente con
tali finalità; un ulteriore trattamento dei dati personali a fini di archiviazione nel pubblico inte-
resse, di ricerca scientifica o storica o a fini statistici non è considerato incompatibile con le fi-
nalità iniziali;

• adeguati, pertinenti e limitati a quanto necessario rispetto alle finalità per le quali sono trattati;

• esatti e aggiornati; devono essere adottate tutte le misure ragionevoli per cancellare o rettifi-
care tempestivamente i dati inesatti rispetto alle finalità per le quali sono trattati;

• conservati in una forma che consenta l'identificazione degli interessati per un arco di tempo
non superiore al conseguimento delle finalità per le quali sono trattati;

•••• trattati in maniera da garantire un'adeguata sicurezza dei dati personali, compresa la protezio-
ne, mediante misure tecniche e organizzative adeguate, da trattamenti non autorizzati o illeciti
e dalla perdita, dalla distruzione o dal danno accidentali.

3. NATURA E FINALITÀ DEI TRATTAMENTI
I trattamenti dei dati personali a titolarità della Giunta regionale, a cui i Responsabili esterni sono
autorizzati  ad accedere sono i seguenti: raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione,
eventuale aggiornamento, estrazione, elaborazione statistica, consultazione e la comunicazione
mediante trasmissione.

I trattamenti dei dati personali sono finalizzati all’espletamento delle funzioni istituzionali definite, in
particolare:

• nei Regolamenti (UE) n. 2021/1060 e 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24

giugno 2021 e di cui alla D.G.R. n. 17-7188 del 12/07/2023e ss.mm.ii;

• nella L.R. 63/1995, nonché nel D.Lgs. 13/13 e nel Decreto interministeriale 30 giugno 2015.

Ogni  trattamento  potrà  essere  effettuato  solamente  per  le  finalità  di  adempimento  a  quanto
previsto dal bando di riferimento e alle presenti istruzioni.
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4. OGGETTO DEI TRATTAMENTI
Ove previsto, i trattamenti effettuati con modalità informatiche potranno riguardare esclusivamente
le banche dati messe a disposizione dalla Direzione Istruzione e Diritto allo Studio Universitario,
Formazione  e  Lavoro  della  Regione  Piemonte,  mediante  gli  applicativi  forniti  dalla  Direzione
stessa.

4.1 Tipo di dati personali 
l dati che possono essere oggetto di trattamento, coerentemente con quanto previsto dai singoli
avvisi pubblici, sono messi a disposizione dal Titolare o raccolti direttamente presso l’interessato;
tali dati personali sono i seguenti:

• dati anagrafici (nome cognome, genere, dati di nascita, codice fiscale)

• dati particolari di cui all’art. 9 del RGPD (es. dati relativi alla salute, all'origine etnica…);

• dati relativi a condanne penali e reati di cui all’art. 10 del RGPD;

4.2 Categorie di interessati
I  soggetti  interessati  dal  trattamento  dei  dati  personali  sono le  persone fisiche coinvolte negli
interventi co-finanziati dal PR FSE + 2021 - 2027, da programmi operativi nazionali co-finanziati
con  risorse  FSE+,  da  altre  risorse  nazionali  o  regionali  che  comunque  concorrano  al
perseguimento degli obiettivi del suddetto Programma regionale. Le categorie di interessati sono:

• persone disoccupate 

• persone in carico ai servizi socio-assistenziali

In  caso  di  danni  derivanti  dal  trattamento,  il  Responsabile  ne  risponderà  qualora  non  abbia
adempiuto agli  obblighi della normativa pro tempore vigente in materia o abbia agito in modo
difforme o contrario rispetto alle legittime istruzioni documentate del Delegato del Titolare.

5. DURATA DEI TRATTAMENTI
Ogni trattamento dei suddetti dati personali, da effettuarsi esclusivamente in conformità alle finalità
sopra  riportate,  dovrà  essere  limitato  al  tempo  necessario  a  dare  esecuzione  agli  interventi
ammessi a contributo pubblico.
Al termine delle operazioni di trattamento affidate, nonché all’atto della cessazione per qualsiasi
causa del trattamento da parte del Responsabile, quest’ultimo sarà tenuto a restituire al Delegato
del  Titolare  i  dati  personali  oggetto  del  trattamento  oppure  a  provvedere  alla  loro  integrale
distruzione, salvo i casi in cui la conservazione dei dati sia richiesta da norme di legge od altri fini
(contabili, fiscali, di  conservazione delle attestazioni e dei certificati rilasciati in esito a percorsi
formativi, ecc.).

6. FUNZIONI E OBBLIGHI DEL RESPONSABILE ESTERNO
Nello svolgimento delle attività previste dall’avviso pubblico, il trattamento dei dati personali dovrà
avvenire  da  parte  del  Responsabile,  che dovrà  dare  scrupolosa applicazione alle  disposizioni
previste dal Reg. (UE) 679/2016, in particolare:
• adottare  le  misure  organizzative,  tecniche,  procedurali  e  logistiche  sulla  sicurezza  nei

trattamenti,  con  particolare  riferimento  a  quanto  specificato  nell’art.  32  del  RGDP.  Il
Responsabile, tenendo conto dello stato dell’arte e dei costi di attuazione, nonché della natura,
dell’oggetto,  del  contesto  e  delle  finalità  del  trattamento,  come  anche  del  rischio  di  varia
probabilità e gravità per i diritti e le libertà delle persone fisiche, deve assicurarsi che le misure
di sicurezza predisposte e adottate siano adeguate a garantire un livello di sicurezza adeguato
al rischio, in particolare contro:
a) distruzione, perdita, modifica, divulgazione non autorizzata o accesso, in modo accidentale

o illegale, a dati personali trasmessi, conservati o comunque trattati;
b) trattamento  dei  dati  non  consentito  o  non  conforme  alle  finalità  delle  operazioni  di

trattamento; 
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• individuare, verificare e, se del caso, aggiornare i nominativi delle persone fisiche incaricate a
trattare i dati in relazione a ciascuna area di trattamento;

• vigilare - anche secondo le prassi istituite e in accordo con il Delegato del Titolare - che gli
incaricati al trattamento dei dati personali del Responsabile esterno si attengano alle procedure
di volta in volta indicate specificatamente, sia oralmente che per iscritto, in relazione ai diversi
trattamenti;

• assistere il Delegato del Titolare nel garantire il rispetto degli obblighi relativi alla valutazione
d’impatto sulla protezione dei dati nonché alla eventuale consultazione preventiva all’Autorità di
Controllo di cui agli artt. 35-36 del RGPD;

• se  richiesto,  assistere  il  Delegato  del  Titolare  del  trattamento  con  misure  tecniche  e
organizzative adeguate, nella misura in cui ciò sia possibile, al fine di soddisfare le eventuali
richieste per l'esercizio dei diritti dell'interessato di cui agli artt. 13 – 22 del RGDP;

• se  richiesto,  assistere  il  Delegato  del  Titolare  del  trattamento  nel  garantire  il  rispetto  degli
obblighi di cui agli artt. da 32 a 36 del RGDP, tenendo conto della natura del trattamento e delle
informazioni a disposizione del Responsabile del trattamento;

• comunicare ogni eventuale trasferimento di dati e informazioni all’estero, anche per fini tecnici
connessi ai servizi di providing e backup utilizzati ordinariamente.

7. OBBLIGO DI RISERVATEZZA
Il Responsabile esterno si impegna a osservare e fare osservare ai propri dipendenti, incaricati e
collaboratori, la riservatezza nei confronti di chiunque, per quanto riguarda fatti, informazioni, dati e
atti di cui vengano a conoscenza nella realizzazione delle attività previste dagli avvisi pubblici. A tal
fine, il Responsabile si impegna a non cedere, non consegnare, non copiare, non riprodurre, non
comunicare, non divulgare, non rendere disponibili in qualsiasi modo o a qualsiasi titolo a terzi, le
informazioni  acquisite  nella  realizzazione degli  interventi  e/o  nell’erogazione dei  servizi,  fermo
restando quanto previsto al paragrafo 10.

8. GARANZIE PRESTATE DAL RESPONSABILE ESTERNO
Il  Responsabile  si  impegna  a  comunicare  tempestivamente  il  cambiamento  sopravvenuto  dei
requisiti  di  idoneità  professionale  manifestati  al  Delegato  del  Titolare  al  momento  del
perfezionamento della nomina.
Il Responsabile garantisce che i dati saranno custoditi e controllati in modo da ridurre al minimo,
mediante l'adozione di idonee e preventive misure di sicurezza, i rischi di loro distruzione o perdita,
anche accidentale, di accesso non autorizzato o di trattamento non consentito o non conforme alle
finalità  del  provvedimento  di approvazione  e/o  autorizzazione  delle  attività o  del  contratto  di
affidamento di servizi. 
Se tale garanzia è fornita anche per il  tramite di  fornitori  di  Servizi  informatici  di  cui si  avvale
(hosting  provider,  prestatori  di  servizi  Cloud ecc),  il  Responsabile  si  impegna  a  comunicare
tempestivamente ogni mutamento di tali fornitori.
I  dati  oggetto  del  presente  provvedimento  dovranno  essere  trattati  o  comunque  utilizzati  dal
Responsabile  esclusivamente  al  fine  di  adempiere  alle  obbligazioni  che  gli  derivano  dalle
disposizioni del bando. Conseguentemente, i dati non saranno:
1) utilizzati in proprio e comunque per finalità diverse da quelle indicate nel bando e nel presente

atto;
2) oggetto di cessione o di concessione d'uso a terzi, totale o parziale, a qualsiasi titolo;
3) duplicati o riprodotti, in proprio, per finalità diverse da quelle del bando e del presente atto.

9. REGISTRO DELLE ATTIVITÀ DI TRATTAMENTO
Il Responsabile si impegna, nei casi previsti dall’art. 30 par. 5 del RGPD, a redigere, conservare ed
eventualmente esibire al Delegato del Titolare un registro di tutte le categorie di attività relative al
trattamento svolte per suo conto, evidenziando:

a) il nome e i dati di contatto del Responsabile o dei Responsabili del trattamento, del Titolare del

trattamento per conto del quale agisce il Responsabile del trattamento, del rappresentante del
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Titolare del trattamento o del Responsabile del trattamento e, ove applicabile, del Responsabile

della protezione dei dati;

b) le categorie dei trattamenti effettuati per conto del Titolare del trattamento;

c) ove applicabile, i trasferimenti di dati personali verso un paese terzo o un'organizzazione inter-

nazionale, compresa l'identificazione del paese terzo o dell'organizzazione internazionale e, per

i trasferimenti di cui al secondo paragrafo dell'art. 49, la documentazione delle garanzie ade-

guate;

d) ove possibile, una descrizione generale delle misure di sicurezza tecniche e organizzative di cui

all'art. 32, paragrafo 1 del RGPD.

10. SUB-RESPONSABILI. MANLEVA.
Con il presente provvedimento, il Delegato del Titolare conferisce autorizzazione scritta generale al
Responsabile a poter ricorrere a eventuali ulteriori responsabili  del trattamento, fermo restando
l’obbligo di comunicare preventivamente il nome del Sub-Responsabile (art.28, par. 4 del RGPD).
Nel  caso in  cui  il  Responsabile  faccia  effettivo  ricorso a  Sub-Responsabili,  egli  si  impegna a
selezionare Sub-Responsabili  tra soggetti che per esperienza, capacità e affidabilità forniscano
garanzie sufficienti in merito a trattamenti effettuati in applicazione della normativa pro tempore
vigente e che garantiscano la tutela dei diritti degli interessati.
Il  Responsabile si  impegna altresì a stipulare specifici  contratti,  o altri  atti  giuridici,  con i  Sub-
Responsabili a mezzo dei quali il Responsabile descriva analiticamente i loro compiti e imponga a
tali  soggetti  di  rispettare  i  medesimi  obblighi,  con  particolare  riferimento  alla  disciplina  sulla
protezione dei dati personali.
Il  Responsabile,  nei  confronti  del  Delegato  del  Titolare,  mantiene  la  responsabilità  degli
adempimenti agli obblighi in materia di protezione dei dati personali dei Sub-Responsabili coinvolti
e si impegna a manlevare e tenere indenne il Titolare da qualsiasi danno, pretesa, risarcimento,
e/o sanzione che possa derivare al Delegato del Titolare dalla mancata osservanza di tali obblighi
e più in generale dalla violazione della normativa sulla tutela dei dati personali.
Il  Responsabile  informa  il  Delegato  del  Titolare  di  eventuali  modifiche  previste  riguardanti
l'aggiunta  o  la  sostituzione  di  altri  responsabili  del  trattamento:  il  Delegato  del  Titolare  del
trattamento può opporsi a tali modifiche.
L’accettazione  delle  presenti  istruzioni  avviene  tramite  sottoscrizione  della  Dichiarazione  di
impegno relativa alla domanda di finanziamento.

Nel  caso  di  Raggruppamenti  temporanei  (Associazioni  temporanee  di  scopo,  Associazioni
temporanee di imprese, ecc), la Dichiarazione di impegno relativa alla domanda di finanziamento,
limitatamente alle responsabilità inerenti al trattamento dei dati personali in applicazione del Reg.
(UE) 679/2016, dovrà essere sottoscritto anche da tutti i mandanti nominati Responsabili (esterni)
del trattamento.

11. OBBLIGHI DI COLLABORAZIONE
Il Responsabile mette a disposizione del Delegato del Titolare tutte le informazioni necessarie per
dimostrare il  rispetto degli obblighi di  cui al  presente provvedimento e della normativa vigente,
consentendo e contribuendo alle attività di revisione, comprese le ispezioni, realizzate dal Titolare
o da un altro soggetto da questi incaricato. A tale scopo il Responsabile riconosce al Delegato del
Titolare, e agli incaricati dal medesimo, il diritto di accedere ai locali di sua pertinenza ove hanno
svolgimento le operazioni di trattamento o dove sono custoditi dati o documentazione relativa al
presente atto giuridico. In ogni caso il Delegato del Titolare si impegna per sé e per i terzi incaricati
da quest’ultimo, ad utilizzare le informazioni raccolte durante le operazioni di verifica solo per le
finalità  di  cui  sopra.  Il  Responsabile  sarà,  inoltre,  tenuto  a  comunicare  tempestivamente  al
Delegato del Titolare istanze degli interessati, contestazioni, ispezioni o richieste dell’Autorità di
Controllo e dalle Autorità Giudiziarie, ed ogni altra notizia rilevante in relazione al trattamento dei
dati personali.
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12. FORO COMPETENTE
Qualsiasi controversia relativa all’esecuzione del contratto di cui all’art. 28 del Reg. (UE) 679/2016
sarà  devoluta  alla  competenza  del  Foro  di  Torino  ad  esclusione  di  ogni  altro  foro  anche
concorrente.



Allegato 3

“CANTIERI DI LAVORO PER PERSONE DISOCCUPATE IN

CONDIZIONE DI PARTICOLARE DISAGIO SOCIALE”

in attuazione dell’Atto di indirizzo approvato dalla

D.G.R. n. 13-678 del 27 dicembre 2024

Misura A

periodo 2025-2026

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI AD USO DEI RESPONSABILI ESTERNI

ai sensi dell’art. 13 GDPR 2016/679
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Gen�le Partecipante,

La informiamo che i da� personali da Lei forni� alla Direzione Istruzione e Diri�o allo Studio Universitario,

Formazione e Lavoro della Regione Piemonte saranno tra�a� secondo quanto previsto dal “Regolamento

UE 2016/679 rela�vo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al tra�amento dei da� personali,

nonché alla libera circolazione di tali da� e che abroga la dire.va 95/46/CE (Regolamento Generale sulla

Protezione dei Da�, di seguito GDPR)”.

La informiamo, inoltre, che:

• I da� personali a Lei riferi� verranno raccol� e tra�a� nel rispe�o dei principi di corre�ezza, liceità e

tutela della riservatezza, con modalità informa�che ed esclusivamente per finalità di tra�amento

dei da� personali dichiara� nella richiesta e comunica� alla Direzione Istruzione e Diri�o allo Studio

Universitario, Formazione e Lavoro. Il tra�amento è finalizzato all’espletamento delle funzioni is�tu-

zionali definite nei Regolamen� (UE) 2021/1060 e 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consi-

glio del 24 giugno 2021 e di cui alla D.G.R. n. 17-7188 del 12/07/2023, nonché nella L.R. n. 32 del 24

novembre 2023;

• I da� acquisi� a seguito della presente informa�va saranno u�lizza� esclusivamente per le finalità

rela�ve al bando per il quale vengono comunica�;

• L’acquisizione dei Suoi da� ed il rela�vo tra�amento sono obbligatori in relazione alle finalità sopra

descri�e; ne consegue che l’eventuale rifiuto a fornirli potrà determinare l’impossibilità del Titolare

del tra�amento di erogare il servizio richiesto;

• I da� di conta�o del Responsabile della protezione da� (DPO) sono: dpo@regione.piemonte.it;

• Il Titolare del tra�amento dei da� personali è la Giunta regionale, il Delegato al tra�amento dei da�

è il Dire�ore “pro tempore” della Direzione Istruzione e Diri�o allo Studio Universitario, Formazione

e Lavoro della Regione Piemonte. 

• Il Responsabile (esterno) del tra�amento è:

- il Consorzio per il Sistema Informa�vo Piemonte (CSI), ente strumentale della Regione Piemon-

te, pec: protocollo@cert.csi.it;

- l’Agenzia Piemonte Lavoro, ente strumentale della Regione Piemonte, nella figura del suo Di-

re�ore pro tempore, rela�vamente al tra�amento “Sistema Informa�vo lavoro Piemonte (SILP)”

(D.D. n. 1854 del 20.12.2019), pec: apl@pec.agenziapiemontelavoro.it

• I suoi da� personali saranno tra�a� esclusivamente da sogge. incarica� e Responsabili (esterni) in-

dividua� dal Titolare o da sogge. incarica� individua� dal Responsabile (esterno), autorizza�  ed

istrui� in tal senso, ado�ando tu�e quelle misure tecniche ed organizza�ve adeguate per tutelare i

diri., le libertà e i legi.mi interessi che Le sono riconosciu� per legge in qualità di Interessato;

• I Suoi da�, resi anonimi, potranno essere u�lizza� anche per finalità sta�s�che (D.Lgs. 281/1999 e

s.m.i.);

• i Suoi da� personali sono conserva� per il periodo di 10 anni a par�re dalla chiusura delle a.vità

connesse all’Avviso pubblico;

• i Suoi da� personali non saranno in alcun modo ogge�o di trasferimento in un Paese terzo extraeu-

ropeo, né di comunicazione a terzi fuori dai casi previs� dalla norma�va in vigore, né di processi de-

cisionali automa�zza� compresa la profilazione;

• I Suoi da� personali potranno essere comunica� ai seguen� sogge.:

- Autorità di Audit e Autorità Contabile del Programma FSE+ della Regione Piemonte

- Autorità con finalità ispe.ve o di vigilanza o Autorità giudiziaria nei casi previs� dalla legge;
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- Sogge. pubblici, in a�uazione delle proprie funzioni previste per legge (ad es. in adempimen-

to degli obblighi di cer�ficazione o in a�uazione del principio di leale cooperazione is�tuzionale,

ai sensi dell’art. 22, c. 5 della L. 241/1990);

- Altre Direzioni/Se�ori della Regione Piemonte per gli adempimen� di legge o per lo svolgi-

mento delle a.vità is�tuzionali di competenza;

Ogni Interessato potrà esercitare i diri. previs� dagli ar�. da 15 a 22 del Regolamento (UE) 2016/679,

quali:  la conferma dell’esistenza o meno dei suoi da� personali e la loro messa a disposizione in forma

intellegibile; avere la conoscenza delle finalità su cui si basa il  tra�amento; o�enere la cancellazione, la

trasformazione in forma anonima, la limitazione o il blocco dei da� tra�a� in violazione di legge, nonché

l’aggiornamento,  la  re.fica o,  se vi  è  interesse,  l’integrazione dei  da�;  opporsi,  per  mo�vi  legi.mi,  al

tra�amento stesso, rivolgendosi al Titolare, al Responsabile della protezione da� (DPO) o al Responsabile

del  tra�amento,  tramite  i  conta. di  cui  sopra o  il  diri�o di  proporre  reclamo all’Autorità  di  controllo

competente.

Lì _________________________,   Data________________   

 ______________________________________

 Firma dell’interessata/o per presa visione




